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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESi
ETKİNLİK VE SOSYAL
PROJELER KOMİSYONU
İLKE, USUL VE
ESASLARI

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak Amaç
MADDE 1 - Amaç; bu yönergenin amacı Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonunun çalışma usul ve esaslarını belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonu ilke, usul ve esaslarını kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - Bu usul ve esaslar, 19.12.2019 tarihli 9 sayılı Sağlık Bilimleri Fakülte Yönetim Kurulu kararı doğrultusunda hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 - Bu yönergede;
a) Üniversite: Ondokuz Mayıs Üniversitesini
b) Fakülte: Sağlık Bilimleri Fakültesini
c) Dekan: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını
d) Komisyon: Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonunu
e) Başkan: Ondokuz Mayıs Üniversitesi Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonu Başkanını
f) Başkan Yardımcısı: Ondokuz Mayıs Üniversitesi Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonu Başkan Yardımcısını
g) İdari Personel: Sağlık Bilimleri Fakültesi idari personelini
h) Öğrenci: Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerini ifade eder.
İKİNCİ BÖLÜM
Komisyonun Oluşumu, Çalışma Esasları ve Görevleri
MADDE 5 – Komisyonun Oluşumu
a. Komisyon, her bölümden bir temsilci olmak üzere en az 5 kişiden oluşur.

b. Komisyon üyeleri fakültede yer alan bölümlerde görevli öğretim elemanları arasından, bölüm başkanlığınca önerisi ile Fakülte kurulu tarafından 3 yıllık süre için seçilir.

c. Komisyonda en az bir İdari personel, bir öğrenci görevlendirilir.

Komisyon Başkanının Görevleri

a.Komisyonu temsil etmek ve komisyon çalışmalarını yönetmek,

b.Komisyonun belirlenen amaç ve faaliyet kapsamına uygun olarak verimli işlemesini sağlamak,

c.Komisyon toplantı çağrılarını yapmak, ihtiyaca göre komisyonu özel gündemli/acil toplantıya çağırmak,

d.Komisyonla ilgili her türlü temsil, görevlendirme, iletişim, yazışma vb. konuları komisyon kararıyla Fakülte Yönetimine bildirmektir.
MADDE 6- Çalışma esasları
1. Komisyon ilk toplantısında kendi üyeleri arasından bir başkan, bir başkan vekili ve bir raportör seçer.

2. Komisyon, biri akademik dönemin açılışı, biri akademik dönemin kapanışında olmak üzere yılda en az 4 defa toplanır.

3. Komisyon üyeleri salt çoğunluğu ile toplanır

4. Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonunu toplantılarını belirlediği günlerde yapar.

5. Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı ve/veya Etkinlik ve Sosyal Projeler Komisyonunun Başkanı gerekli gördüğü takdirde önceden çağrı yaparak komisyonu toplantıya çağırabilir.

6. Toplantı kararlarını Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığına sunar.  
7. Herhangi bir nedenle komisyondan ayrılmak isteyen üye, mazeretini belirten dilekçesini komisyon başkanına ve Fakülte Yönetimine bildirir. Fakülte Yönetimi mazereti göz önünde bulundurarak değerlendirme yapar ve kararını ilgili üyeye yazılı olarak bildirir. 

8. Görevi sona eren üye ile ilgili olarak komisyon başkanının teklifi üzerine ilgili bölüm başkanlığından yeni bir üyelik teklifi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı aracılığıyla istenir.

MADDE 7- Komisyonun görevleri
1. Akademik ve idari personel ile öğrencilerin gereksinimleri doğrultusunda sosyal, kültürel ve sanatsal içerikli etkinlikler organize etmek,
2. Katılım sağlanacak etkinliklerin tür, tarih ve konularına ilişkin ön araştırmalar yapmak,
3. Yapılan etkinliklere yönelik katılımcıların dilek, istek, öneri ve eleştirilerini toplamak,
4. Sonraki etkinlikleri bu sonuçları değerlendirerek planlamak,
5. Fakülte bünyesinde yürütülen her türlü sosyal ve kültürel çalışmanın hayata geçirilmesinde, öğrenciler ile akademik ve idari personel arasındaki ilişkilerin geliştirilmesini sağlamak,
6. Öğrencilerin sosyal sorumluluk bilinçlerinin arttırılması, sosyal etkileşimlerinin geliştirilmesi, amacıyla sosyal ve kültürel alanlarda etkinliklerin düzenlenmesi,
7. Sosyal sorumluluk projeleri konusunda öğrencileri bilgilendirerek desteklemektir.

MADDE 8: Raportörün Görevleri

a. Komisyon toplantı tutanaklarını tutmak, tutanakların üyelere imzalattırılarak saklanmasını ve Komisyon Karar Dosyasında tutulmasını sağlamak,
b. Toplantı günlerinin, diğer komisyonların çalışmalarını aksatmayacak şekilde tespiti ve komisyon üyelerine bildirilmesi, gündem, bilgi ve belgelerin komisyon üyelerine iletilmesini sağlamak,
c. Komisyonun önceden belirlenen tarih ve saatte toplanamaması halinde komisyon başkanı ile iletişim kurularak toplantı için uygun günü belirlemek,
d. Gerekli görülmesi halinde komisyon adına yazılacak yazıların hazırlanması, konu ile ilgili bilgi ve belgeleri sağlamaktır.
MADDE 9: Komisyon Üyelerinin Görevleri
a. Komisyonun belirlenen amaç ve faaliyet kapsamına uygun olarak verimli işlemesi için görev ve çalışma esaslarına uymak,
b. Komisyon toplantılarına katılmak,
c. Komisyon kararına göre çıkan tüm görevlendirmeleri gerçekleştirmektir.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler
Yürürlük
MADDE 10 - (1) Bu İlke, Usul ve Esaslar kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 11 - (1) Bu İlke, Usul ve Esaslar hükümlerini Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı yürütür.
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